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Ágazati irányítás 

 

Irányító szerv 

• Nemzetgazdasági Minisztérium 

• Közigazgatási Államtitkárság 

Szakképzés és felnőttképzés presztízsének növekedése: 

• Képzési és Munkaerő-piaci Államtitkárság 

• Szakképzés és Felnőttképzés helyettes-államtitkári szinten 

• Önálló szerv: NSZFH 

 

 Korábbi NSZFI feladatai         +          szakképző iskolák delegált  

     fenntartói és irányítói feladatai 
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Szakképzés tartalmi feladatok 
 Osztályok: Szakképzés Tartalmi Osztály 

       Támogatási Osztály 

 

 szakképzés szakmai és módszertani fejlesztése; 

  Országos Képzési Jegyzék gondozása; 

 szakmai és vizsgáztatási követelmények tartalomfejlesztése; 

 Nemzeti Képesítési Bizottság működtet 

 NFA KA fejlesztésekben, EU-s projektekben való szakmai részvétel; 

 szakképzési ügyfélszolgálati feladatok; 

 külföldi bizonyítványok hatósági elismerése; 
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Szakképzés vizsgaszervezési feladatai  

 

 

 

 országos vizsgaközpont működtetése; 

 szakmai vizsga szervezése; 

 vizsgafelügyeleti tevékenység; 

 a szakmai vizsgák országos központi nyilvántartása,  

 vizsgadokumentumok, szakmai érettségi, tételek kidolgozása  

 törzslapok ellenőrzése, biztonságos tárolása;  
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Támogatási feladatok 
 

 

 

 

 NFA KA pályázatok lebonyolítása; 

 tanulmányi ösztöndíj-rendszer működtetése; 

 elektronikus nyilvántartások vezetése támogatásokról; 

 átadott fejlesztési támogatások felhasználásának ellenőrzése; 
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Képzési Feladatok 

 

 Osztály: Munkaerő-piaci Osztály 

 hatósági, továbbképzési és módszertani feladatok 

 felkészítések, továbbképzések szervezése 

 OSAP, FIR, felnőttképzési szakértői névjegyzék gondozása; 

 FSZB titkársági, koordinációs feladatok;  

 felnőttképzési nyelvi programkövetelmény-javaslatok, nyilvántartás, 

karbantartás, közzététel; 

 a felnőttek képzésével összefüggő tevékenységének koordinálása; 
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Részvétel képzési projektek megvalósításában 

 

 Ifjúsági Garancia Program: a 25 év alatti álláskereső fiatalok részére 

munka vagy tanulás lehetőségének garantált biztosítása  

 Alacsony képzettségűek és közfoglalkoztatottak képzése: a 

közfoglalkoztatásban dolgozók visszavezetésének segítése a nyílt 

munkaerőpiacra 

 Digitális szakadék csökkentése: a felnőtt lakosság körében a digitális 

írástudatlanság csökkentése, a digitális alapkompetenciák fejlesztése, ami 

hozzájárul a gazdaság versenyképességének növeléséhez.  
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Képzési Feladatok 
 

 felnőttképzési tevékenység engedélyezése,ellenőrzése; 

 felnőttképzési szakértők koordinálása; 

 felnőttképzési ügyfélszolgálati feladatok; 

 támogató programrendszerek fejlesztése; 

 munkaerő-piaci képzésekkel, programokkal kapcsolatos feladatok; 

 az MFKB , beiskolázásra vonatkozó javaslatainak gondozása; 

 szakképzési megállapodások feladatai; 
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Részvétel képzési projektek megvalósításában 

Az NSZFH jellemző feladatai a képzési projektek megvalósítása során  

 A teljes projekt megvalósítása önállóan vagy konzorciumi tagként 

 A képzések kiválasztásának szakmai támogatása 

 A képző intézmények kiválasztásának szakmai támogatása 

 A képzések engedélyezési eljárásának lefolytatása 

 A képzések jogszabályoknak megfelelő megvalósításának támogatása 

 A képzések hatósági ellenőrzése 
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Képzési Feladatok 

 

 

 pályaorientációval és pályakövetéssel kapcsolatos feladatok 

 EU programok megvalósítása; 

 határon túli magyarok szervezeteivel  együttműködés,  

 Nemzeti Referencia Központ, irányítása,  

 Europass bizonyítvány-kiegészítők kiállítása; 

 Európai Uniós programok hazai szakképzésbe történő integrálása; 
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Képzési Feladatok 

 

 a szak- és felnőttképzéssel kapcsolatos dokumentumokat fordítása; 

 nemzetközi projektek megvalósítása, nemzetközi tanácskozások, 

konferenciák, nemzetközi programok, a Hivatal nemzetközi kapcsolatainak 

kialakítása, gondozása; 

 kutatási, fejlesztési, elemzési és értékelési feladatok,  

 minőségbiztosítási keretrendszer működtetése; 

 pedagógiai-szakmai mérések, átvilágítások, értékelések, elemzések 

elvégzése; 

 szakképzési és felnőttképzési könyvtár működtetése 
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 Gazdasági és üzemeltetési feladatok 

 

 

 a Centrumok költségvetésével és gazdálkodásával  kapcsolatos 

feladatokat; 

 

 koordinálja a szakképzési Centrumok költségvetés tervezését és 

beszámolóját; 
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Intézmény Irányítási feladatok 

 

 

 

 

 a szakképzési centrumok a továbbképzési programjának jóváhagyása; 

 pedagógiai szakmai munka értékelésének összegzését az NGM; 

 véleményezi ,felterjeszti a szakképzési centrumok SZMSZ-ét; 
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Intézmény Irányítási feladatok 

 

 egységes útmutatókat, szabályzat mintákat készít; 

 koordinálja a szakképzési centrumok felnőttképzési tevékenységének, 

valamint egyes központi, kormányzati programok megvalósítását; 
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Intézmény Irányítási feladatok 

 

 

 javaslatot tesz a centrum főigazgatójának kinevezésére és felmentésére; 

 centrumok humán erőforrás  gazdálkodás feladatellátásának támogatása; 

 törvényességi, illetve egyéb szakmai intézményi ellenőrzéseket 

lebonyolítása; 
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Intézmény Irányítási feladatok 
 

 

 koordinálja a centrumok HÍD programmal kapcsolatos feladatellátását 

 koordinálja a kollégiumi feladatellátást; 

 figyelemmel kíséri a hazai és nemzetközi szakképzési sajtóanyagokat; 

 előkészíti és az NGM részére felterjeszti a szakképző intézményekkel 

kapcsolatos országos szakmai koncepciókat, fejlesztési terveket és 

irányelveket; 
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Köszönöm figyelmüket! 
 
 
 


